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Secretaria de Educagido e Cidadania

RELATORIO DE EXECUGAO
De 01/12/2024 a 31/12/2024

Projeto: EDEN-LAR UNIDADE | - TC n° 71/18

a. N°de alunos atendidos - 247

b. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Matriculas

Descrigdo: Demos continuidade as matriculas referente a 2024, conforme demanda reprimida
e as de 2025, de acordo com o quadro de classe autorizado pelo Setor de Planejamento da
SEC.

Atividade realizada: Manutengio

Descrigdo: Neste més foi realizado
e Troca de duas torneiras do bebedouro
e Troca de trés torneiras na cozinha;
e Troca da tampa do vaso do banheiro feminino do escritério
e Troca da ducha higiénica do banheiro feminino do escritorio
e Troca de trés lampadas na sala da direcédo pedagdgica;
e Troca de duas lampadas na sala de referéncia do Pré IA;

e Fixagéo da roda do armério da sala de referéncia do Pré IB /lIA.

Atividade realizada: Pesquisa com os Funcionérios

Descrigdo: Neste més foi realizada a pedido da SEC, uma pesquisa com todos os funcionarios

referente a beneficios. A pesquisa foi realizada através de um Link enviado pela gestora de

parceria da SEC. Este link foi enviado no grupo do WhatsApp dos funcionarios, onde obtivemos

44 respostas. Algumas dessas perguntas:

> Vocé é registrado em carteira de trabalho? 100% disseram que sim.

> Sua fungéo esta de acordo com o registro da carteira de trabalho? 100% disseram que sim.

> Qual o tipo de contrato de trabalho? 97,5 % disseram que é por prazo indeterminado.

> Vocé recebe mensalmente o holerite? 100% disseram que sim.

» Em relagdo ao holerite e as informagdes nele presentes, vocé pode afirmar que: 97,7%
disseram que entendem sim.
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> Quais destes beneficios vocé recebe? 93,2%: Almogo na unidade escolar; 45,5%:
transporte; 84,1%: 13° salario; 77,3%: férias; 2,3% Vale transporte.
O resultado da pesquisa foi colocado no grupo de WhatsApp dos funcionarios e duvidas

esclarecidas.

Atividade realizada: Mapeamento dos saberes: Segmento creche
Descrigdo: Conforme orientagio da Assessora de Politicas Educacionais da SEC, foi
realizado neste més, o Mapeamento dos Saberes dos Bebés e Criangas bem pequenas. Para
realizé-lo, as professoras preencheram uma planilha, compartilhada pelo DEI, com as
seguintes perguntas:
Bebés:

« Quantos bebés se reconhecem pelo nome? De 78, 72 se reconhecem;

« Quantos bebés se expressam com intencionalidade? De 78, 69 se reconhecem;
Criangas bem pequenas:
Infantil |

« Quantas criangas chamam outras pessoas pelo nome? De 45, 41 chamam;

« Quantas criangas se expressam com intencionalidade de comunicagéo? De 45, 39 se

expressam.

Infantil II:

+ Quantas criangas identificam a escrita do proprio nome? De 41, 41 identificam;

+ Quantas criangas desenham, tragam letras ou sinais graficos? De 41, 41 tracam.
Atividade realizada: RPA
Descrigdo: Realizada no dia 20 de dezembro, na Unidade |, com almogo especial para os
funcionarios e diretoria. Também foi socializado pela nossa voluntaria Sonia B., na sala de
reunido de diretoria a avaliagdo 360°, a atuagéo de cada funcionario de maneira individual. A
socializag&o foi realizada pela equipe gestora e Sonia B. Esta avaliagdo foi realizada com as
professoras e ADI’s, através de um questionario impresso em folha sulfite, entregue
antecipadamente e individualmente a cada funcionario. Cada professora e ADI avaliaram as
pessoas com as quais ja trabalharam. Foi muito importante realizar esta avaliagdo, pois

contribuiu para a autorreflexdo de cada uma.

Pagina 2 de 7

Avenida dos Estados n° 418 Vila Nova Sao José CEP — 12209-450 Telefone (12) 3206-5780
e-mail — escritorio@edenlar.org.br site — edenlar.org.br




&~ o ,/“\\
PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS ﬁi‘“i;;g

it b B

o

2,

— g,
EganLar

Secretaria de Educagao e Cidadania

RELATORIO DE EXECUGAO
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c. Brigada Contra Dengue Descrigdo: Constituida por 05 representantes. A checagem
é realizada semanalmente, através da visita a todos os espagos, fazendo o registro

através de um Check- List.

Meta 1 — Oferecer uma educagéo de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos

da Regiao do municipio na qual o CECOI est4 inserido.

Etapa 1.1: Os principios do Cotidiano Escolar.

Atividade:1.1.6— Sistematizagio

Descricdo: A sistematizagéo dos encontros formativos foi realizada pela Diretora Pedagdgica,
referente ao tema desenvolvido com a equipe escola que foi Os Principios do Cotidiano
Escolar. Nele, a diretora descreveu sobre as acgoes realizadas na Unidade Escolar referente &
pratica como, sentimento das criangas, acolhimento, momentos como alimentacso, banho,
troca e descanso, respeitando a singularidade de cada crianga. A sistematizagdo é um
documento formativo que teve como objetivo registrar como aconteceu a pratica pedagégica
com as criangas, dando ciéncia a todos os envolvidos na Unidade Escolar.

Atividade 1.1.7 - Avaliagio da formacgéo.

Descrigdo: A avaliagio das formagdes foi avaliada pela equipe escola. Para isso, a Assistente
Pedagdgica disparou um link no grupo de Whatsapp dos funciondrios, com as seguintes
perguntas:

De 44 funcionarios, 38 responderam.

> As teméticas desenvolvidas durante as formagdes foram relevantes para sua préatica?
97,2% responderam que sim;

> Cite um tema que contribuiu para sua pratica. Justifique.

Algumas devolutivas:

v Gostei mais da acolhida;

4 Principios do cuidado e bem-estar. Por ser um tema muito importante do cotidiano, que
devemos estar sempre atentas.

v Foi possivel alinhar algumas coisas do cotidiano;

v Alimentagéo das criancas;
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v Mesmo sendo préticas que integram nossa rotina diaria, é essencial reforgar
continuamente a importancia desses cuidados. A constancia na lembranca e conscientizagdo
garante que agdes simples ndo sejam negligenciadas, preservando a qualidade, seguranca
e bem-estar envolvidos. Além disso, relembrar a relevancia dessas praticas contribui para o
fortalecimento de uma cultura de atengao e responsabilidade.

> Na sua opinido, quais foram as melhores estratégias formativas? (Exemplo: Textos,
videos, conversas...) Justifique. Algumas socializagées:

v Videos e conversas;

v Dinamica;

v Conversas, troca de informagées;

4 Socializag&o, pois muitas vezes traz conforto falarmos de momentos delicados com as
criangas, e como agir em cada momento.

Roda de conversas e dinamicas.

De 0 a 5, como vocé avalia as formacoes:

2,8 % avaliaram como 1

25% avaliaram como 4

72,2% avaliaram como 5

Palavra livre:

Memérias que deixamos na Vida de cada Crianga;

Aprendizado;

CLLC VYK VvV

Cada formagdo tem sido uma oportunidade valiosa para ampliar meu leque de
conhecimento, proporcionando novas perspectivas e enriquecendo nossa pratica.

v Gostei muito de participar dessa formagéo;

v As formagdes sdo de extrema importancia para os nossos dias em sala de aula.

v As formagdes nos dio a oportunidade de ampliar nossa visdo, acrescentando novas
experiéncias.

O resultado foi colocado no grupo de WhatsApp dos funcionarios, onde de acordo com as

devolutivas, serio feitos investimentos onde se fizer necessario.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.
Etapa 2.1: Reunido de Pais
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Atividade 2.1.2 - Realizagdo da Reuniio de Pais.
Descrigdo: A Reunido de Pais aconteceu nos dias 10,11,12,13 e 16 de dezembro, no horério
das 7h30min as 8h20min, em cada sala de referéncia, na Unidade I. As familias foram
comunicadas através de um Post, informando dia e horério, colocado no grupo de WhatsApp
das familias e com aviso em cada sala de referéncia. Em cada reuniso, a equipe gestora foi

de sala em sala dar as boas-vindas, agradecendo a présenca e dando alguns avisos, entre
eles que respondessem a pesquisa sobre a avaliacdo da Reunigo de Pais, encaminhada pela
Assistente Pedagdgica, através de um link, no grupo de WhatsApp das familias. Em seguida
cada professora deu continuidade a sua reunido, seguindo a pauta, fazendo a acolhida e
explicando a proposta pedagdgica. Foram apresentados o relatério coletivo (postado no grupo
de WhatsApp das familias) e o individual, entregue aos responsaveis.
As reuniées foram organizadas da seguinte maneira:
11/12 - Bergario | A
Infantil | B
Bergario Il A
12/11 - Infantil Il A
Bercario Il B
Infantil | A
13/11-Pré Il A
Pré 11 B
16/11 — Pré |IB
As familias assinaram a lista de presenca, onde encerramos as reuniées com sentimento de
gratiddo e dever cumprido, com fortalecimento da parceria familia/escola.

Atividade 2.1.3 - Avaliagdo

grupo de sala. As perguntas foram:
> Como vocs avalia o conte(ido apresentado na reuniso? (acolhida, pauta e relatério da
crianga)

> De 0a 5, como vocs avalia a organizago do espago?
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> De 0 a5, como vocé avalia o horario da reunigo?

> Palavra livre
Responderam & pesquisa 44 familias.
As devolutivas foram bem expressivas, onde percebemos que as reunides contribuiram para
que as familias entendessem a proposta pedagdgica e o qudo importante é sua participagdo

na vida escolar de seus filhos.

Meta 4: Garantir o acompanhamento das praticas pedagégicas fundamentadas nos
resultados do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o
monitoramento da regularidade administrativa e financeira.

Etapa 4.1: Monitoramento da aprendizagem das criangas.

Atividade 4.1.4: Socializagéo dos relatérios de aprendizagem.

Descrigdo: Os relatérios de aprendizagem foram socializados e entregues na Reunido de
Pais. As professoras apresentaram o Relatério Coletivo, enviado no WhatsApp das familias,
contendo as propostas realizadas com e pelas criangas em cada Campo de Experiéncia.
Durante a reunio, as professoras também socializaram com 0s responsaveis sobre a escrita
dos relatérios individuais, pontuando com eles, as propostas realizadas e os avangos na
aprendizagem da crianga. Ao término da Reunio, as familias levaram o Relatério Individual

de seus filhos para casa.

Etapa 4.2 — Transparéncia - Site

Atividade 4.2.2 — Publicagio do balango financeiro.

Descrigdo: Aconteceu no més de marco onde o balango patrimonial e as contas de “receita e
despesa” relativos ao exercicio do ano de 2023, com o “Parecer do Conselho Fiscal” foi
apresentado em Assembleia aos diretores e associados do Eden-Lar. Apés aprovagdo em
Assembleia com as assinaturas destes, este documento foi publicado no Diario da Cidade,
jornal de ampla circulagdo em Sao José dos Campos.

Sistematizagdo: Contribuigso de 11 professoras;

e Reunido de Pais: 91% de participacéo;
e Avaliagdo da Reunizo de Pais: 44 familias avaliaram;
e Socializagdo dos relatérios de aprendizagem: 247 familias tiveram conhecimento;
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Publicagédo do balango financeiro: Publicado num jornal de ampla circulagéo.

Sistematizagdo: Documento que deu visibilidade & realizacdo das propostas
pedagdgicas desenvolvidas na Unidade Escolar com e pelas criancgas;

Reunido de Pais: Fortalecimento da parceria familia/escola;

Avaliagdo da Reunido de Pais: Confianca e satisfagdo das familias em ter os filhos

matriculados no Eden-Lar;
e Socializagdo dos relatérios de aprendizagem: Comprometimento das familias com a

vida escolar de seus filhos;
e Publicagdo do balango financeiro: Transparéncia na prestagdo de contas.

Luisa Alexandra Pinto Pires

Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF: 547.933.608-82 CPF :138.466.378-90
RG: 4.709.710-3 RG: 32.419.584-9

Eu, Maria Inocéncia, APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao Plano
de Trabalho do CECOI Eden-Lar I do més de dezembro de 2024. As atividades descritas
evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho para esse
periodo.
Atenciosamente

Maria Inocéncia Ribeiro Sandes
Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria

02/01/2025
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